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1. Obiectul raportului

Potrivit prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 §i a documentelor aferente acesteia, fiecare
institutie are obligatia elabordrii si implementirii propriului plan de misuri care si
urmareascd remedierea riscurilor si vulnerabilititilor specifice. Pentru aplicarea
prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 1.269/2021, la nivelul institutiei a fost emis
Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M.95/2022 pentru aprobarea Planului de
integritate pentru implementarea strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 in cadrul
Ministerului Apdrdrii Nationale.

in conformitate cu prevederile Obiectivului general 1 (Cresterea gradului de
implementare a mdsurilor de integritate la nivel organizational) din Strategia nationald
anticorupfie 2021-2025, denumita in continuare strategie, se urmireste realizarea de citre
fiecare institufie publica a unei autoevaluiri anuale privind nivelul de utilizare si eficientd

a masurilor anticoruptie, prin intermediul masurilor preventive, precum si al indicatorilor
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de evaluare asociati.
Prezentul raport are ca obiect prezentarea gradului de implementare a mésurilor
preventive in Ministerul Apararii Nationale, precum si analiza gradului de implementare a

misurilor Inscrise in planul de integritate al institutiei, la data de 31.12.2023.

2. Autoevaluarea gradului de implementare a misurilor preventive pentru
perioada 01.01-31.12.2023

Pentru stabilirea gradului de implementare a masurilor preventive obligatorii
previzute in Anexa nr. 3 la Hotdrdrea Guvernului nr. 1.269/2021, Directia de prevenire si
investigare a coruptiei si fraudelor a centralizat datele si informatiile transmise pe cale
ierarhici de catre structurile Ministerului Aparérii Nationale, in principal prin intermediul
formularului de raportare a valorii indicatorilor acestora. Activitatea de autoevaluare si
inventariere a indicatorilor s-a desfasurat in perioada 15.12.2023 - 31.01.2024,
formularele de raportare fiind transmise pe cale ierarhicd si centralizate la nivelul
Directiei de prevenire §i investigare a coruptiei si fraudelor.

Datele centralizate sunt prezentate in Inventarul mdsurilor de prevenire §i
indicatorii de evaluare a acestora in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale la data de
31.12.2023, anexat la prezentul raport.

Implementarea sistematici a mdsurilor anticoruptie constituie o preocupare
constantd in cadrul Ministerului Aparirii Nationale, dinamizatd Incepind cu intrarea in
vigoare a Hotdrarii Guvernului nr. 215/2012, care a prezentat intr-o maniera sinteticd si
sistematicd ansamblul misurilor preventive necesare gestiondrii adecvate a riscurilor §i
vulnerabilititilor de coruptie.

Detalii privind gradul de implementare a fiecarei mésuri preventive obligatorii, pe

baza indicatorilor inventariati, sunt prezentate in continuare.
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2.1. Cod etic/deontologic/de conduiti

Pe langd legislatia nationald in materie, in Ministerul Apararii Nationale exista
reglementiri interne, aprobate prin ordin al ministrului, privind codurile etice ale unor
categorii de personal (de exemplu, Codul de conduitd eticd a personalului militar i civil
contractual din Ministerul Apdrdrii Nationale, aprobat prin Ordinul ministrului apdrdrii
nationale nr. M.94/2004, Codul etic pentru personalul Ministerului Apdrdrii Nationale cu
responsabilitdti in domeniul achizitiilor publice, aprobat prin Ordinul ministrului apdrdrii
nationale nr. M.6/2004).

in perioada de raportare au fost primite 5 sesizdri privind incilcéri ale normelor
etice, deontologice §i de conduiti, toate dintre acestea fiind solutionate, durata medie a
procedurilor fiind de 30 de zile.

Pe parcursul perioadei analizate a fost efectuatd, cu unele exceptii, testarea gradului
de cunoagtere a normelor de conduitd etici de citre angajati, valorile raportate de
structurile centrale pentru structura proprie si unititile subordonate situdndu-se la nivelul
de 98%.

De asemenea, In domeniul codurilor etice la actiunile de formare profesionald! au

participat 15.207 de persoane.

2.2. Declararea averilor

in Ministerul Apérérii Nationale activitatea de declarare a averilor este organizati
si se desfidsoard in mod corespunzitor.

Conform datelor raportate, 8.584 de persoane aveau obligatia depunerii
declaratiilor de avere si de interese, 3 dintre aceste persoane neincadriandu-se in termenul
legal de depunere a documentelor mentionate. Cauzele intirzierilor in depunerea
declaratiilor se referd, in principal, la efectuarea de misiuni in afara teritoriului national,

inclusiv in teatrele de operatii externe.

! in cazul tuturor masurilor preventive, activitdtile de formare profesionald includ atit formele institutionalizate de
pregétire (de exemplu, cursurile organizate de institutii de inva{imant), cat si activititile desfasurate in cadrul fiecarei
structuri a ministerului, previzute in programele de perfectionare sau formare profesionald (de exemplu, sedinte
lunare de pregitire).
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Pentru perioada analizatdi au fost raportate 2.605 de consultatii oferite de
persoanele responsabile, iar la actiunile de formare profesionald au participat 838 de
persoane.

Conform raportérilor transmise de structurile centrale pentru structura proprie si
unitétile subordonate, gradul de cunoastere de catre angajati a reglementérilor in domeniu,

este de 98%.

2.3. Declararea cadourilor

In cadrul institutiei sunt aplicate prevederile legislatiei in materie, fiind primite, cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, 3 cadouri in
valoare totald de 1.865 lei. Ca urmare a evaluirii gradului de cunoagtere de citre angajati

a reglementirilor in domeniu, conform valorilor raportate, acesta este de 95%.

2.4. Conflicte de interese

In Ministerul Apararii Nationale activitatea de declarare a intereselor este
organizatd si se desfagoard in mod corespunzitor. Asa cum rezultd din documentele
centralizate, in perioada analizatd a fost evaluat gradul de cunoagtere a normelor privind
conflictele de interese de cétre angajati, acesta fiind la un nivel de 98%. De asemenea, la
activititile de formare profesionald in domeniul conflictelor de interese, au participat
12.181 de persoane.

In scopul prevenirii conflictelor de interese, dar si pentru cresterea gradului de
educatie a personalului, in cadrul tuturor activitatilor de prevenire desfasurate de Directia
de prevenire a coruptiei si fraudelor au fost incluse prezentéri teoretice si studii de caz In
materia gestiondrii personale §i institutionale a conflictului de interese administrativ si
penal. in perioada analizatid au fost desfasurate 29 astfel de actiuni de prevenire, in

structuri care, potrivit analizei de risc efectuate, prezintd vulnerabilititi In acest domeniu.
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2.5. Consilier de etici

Activitatea de consiliere etici a fost dinamizati odati cu aparitia Strategiei
nationale anticoruptie 2012-2015 i a continuat n acelasi ritm si dupa aparitia Strategiei
nationale anticoruptie 2016-2020 si a Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025.
Potrivit datelor rezultate din monitorizarea implementirii sistemului de control intern
managerial, in Ministerul Apararii Nafionale Standardul 1 ,,Etica si integritatea” este
implementat.

Asa cum rezultd din raportirile centralizate, gradul de cunoastere de citre angajati
a normelor in domeniu este de 97%. In perioada analizati, la activititile de formare
profesionald in domeniu au participat 2.610 persoane.

Pénd la aparitia unor rezultate concrete in privinta actualizirii cadrului normativ la
nivel national, au fost adoptate la nivel institutional misuri menite si dezvolte institutia
consilierului de etica.

Toate structurile militare au desemnat un ofiter din cadrul acestora drept consilier
de eticd (ofifer responsabil de consilierea etici) pentru cadrele militare si personalul civil
contractual.

Consilierul de eticd este subordonat functional la un nivel superior, care si fi
permita furnizarea de sprijin angajatilor in cazul existentei unor incertitudini cu privire la
modul in care acestia trebuie si se comporte astfel incat si asigure respectarea valorilor
etice ale ministerului. Ofiterul responsabil de consilierea etica se desemneazi de citre
conducatorii structurilor ministerului in conformitate cu prevederile Normelor
metodologice privind controlul intern managerial in Ministerul Apdrdrii Nationale
aprobate prin Ordinul ministrului aparirii nationale nr. M.100/2019, iar legislatia
aplicabila este cea cuprinsi in componenta ,, Referinte principale” a Standardului 1 ,,Etica
§i integritatea” din Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 pentru
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdfilor publice.

In vederea promovirii §i respectirii valorilor si normelor de conduiti etic, precum
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si pentru aplicarea Codului de conduité etica al personalului militar si civil contractual, in
anul 2021, la nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei i fraudelor a fost
aprobat Ghidul consilierului de eticd pentru personalul militar §i civil contractual din
Ministerul Aparadrii Nationale.

Documentul a fost elaborat tindnd cont de prevederile legislatiei si reglementérilor
interne in domeniu, precum si de experienta practicd acumulata in perioada implementérii
strategiilor nationale anticoruptie in Ministerul Apéririi Nationale, constituind o culegere
de bune practici si recomandari, aplicabile in activitatea specifica a consilierului de etici
pentru personalul militar si civil contractual.

Ghidul a fost transmis tuturor structurilor centrale precum si celor subordonate
nemijlocit ministrului apérérii nationale, in vederea difuzarii acestuia tuturor structurilor
militare si a fost postat pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire si investigare a
coruptiei si fraudelor.

Ghidul anterior mentionat a fost actualizat in anul 2023, acesta putind fi consultat
si descadrcat de pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire §i investigare a

coruptiei si fraudelor.

sge v o

aga, e

analizatd la activititile de formare profesionald In domeniu, au participat 12.851 de

persoanc.

2.7. Transparentd in procesul decizional

Transparenta in procesul decizional este gestionatd de Secretariatul general,
structurd centrald a ministerului, nefiind raportate abateri de la legislatia in domeniu. In
perioada de referintd au fost publicate 33 de anunturi privind proiectele de acte normative

supuse dezbaterii publice.
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2.8. Acces la informatii de interes public

in Ministerul Aparirii Nationale sunt aplicate prevederile legale privind accesul la
informatii de interes public, inclusiv in ceea ce priveste comunicarea din oficiu a anumitor
informatii. De altfel, ministerul are in compunere o structuri, Directia informare si relatii
publice, care gestioneazi domeniul respectiv.

in perioada analizati au fost Inregistrate 4.960 de solicitari de informatii de interes

public, fiind raportate 5 situatii in care nu a fost transmis raspuns la solicitarea primita.

2.9. Protectia avertizorului de integritate

In Ministerul Apararii Nationale au fost aplicate prevederile Legii nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile ulterioare. In cadrul
structurilor de control se urmireste permanent protectia personalului care sesizeazi
incalcari ale legii, indeosebi in ceea ce priveste pastrarea confidentialitatii asupra
identitatii acestuia.

La nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor a fost
elaboratd Procedura de sistem privind aplicarea legislatiei referitoare la protectia
avertizorilor in interes public in Ministerul Apdrdrii Nationale. Procedura a fost
transmisd tuturor structurilor centrale precum si celor subordonate nemijlocit ministrului
apararii nafionale, In vederea difuzirii acesteia tuturor structurilor militare si a fost postati
pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor.

in perioada analizati au fost primite 7 avertizari in interes public, la Directia de
prevenire §i investigare a coruptiei si fraudelor. De asemenea, pentru perioada analizati
activitatile de pregitire profesionala au fost desfisurate cu participarea unui numir de 801

persoanc.
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2.10. Interdictii dupd incheierea angajdarii in cadrul institutiilor publice
(pantouflage)

Aceste interdictii opereaza, in cadrul Ministerului Aparirii Nationale, indeosebi in
ceea ce priveste personalul implicat In organizarea si desfdgurarea procedurilor de
achizifii publice. Astfel, in Codul etic pentru personalul Ministerului Apdrdrii Nationale
cu responsabilitdti in domeniul achizitiilor publice, aprobat prin Ordinul ministrului
apdrdrii nationale nr. M.6/2004, este previdzutd obligatia tuturor angajatilor de a declara
pe propria raspundere, in scris, la plecarea din Ministerul Apérarii Nationale, cd nu vor
desfagura activitati in cadrul unor organizatii sau societati comerciale cu care au colaborat
in timpul exercitarii functiei publice, fard Instiintarea institutiei din care au plecat, pentru
o perioada de cel putin 6 luni de la incetarea raporturilor cu Ministerul Apararii Nationale.

Datele obtinute in urma monitorizérii aratd cd nu au fost semnalate incilciri ale

interdictiilor post-angajare pana in prezent.

2.11. Functiile sensibile

In Ministerul Aparirii Nationale sunt aplicate prevederile Standardului 2 Atribugii,
Jfunctii, sarcini, cuprins in Anexa la Ordinul secretarului general al Guvernului nr.
600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice,
cu modificarile i completirile ulterioare. Din datele raportate rezultd ca, la nivelul
ministerului, au fost inventariate un numir de 8.784 functii sensibile, fiind dispuse un
numar de 6.694 masuri de control apreciate ca adecvate si suficiente pentru administrarea

si gestionarea acestora.

2.12. Evaluarea riscurilor de coruptie

fn Ministerul Apararii Nationale sunt aplicate prevederile Hotdrdrii Guvernului nr.
599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in
cadrul autoritdtilor §i institutiilor publice centrale, impreund cu indicatorii de estimare a

probabilitdtii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
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impactului in situafia materializdrii riscurilor de coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum §i pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate in cadrul autoritdfilor i institutiilor publice centrale,
impreund cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate.

In vederea asiguririi unui cadru unitar de aplicare a Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritdtilor si instituiilor publice centrale,
impreund cu indicatorii de estimare a probabilitdtii de materializare a riscurilor de
coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializdrii riscurilor de
coruptie §i formatul registrului riscurilor de coruptie, seful Directiei de prevenire si
investigare a coruptiei si fraudelor a emis Dispozitia nr. DPICF 1/2019.

Astfel, la nivelul structurilor militare ai caror comandanti/sefi au calitatea de
ordonator secundar/tertiar de credite au fost constituite grupuri de lucru in scopul
identificérii riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si elaborrii Registrului de riscuri la
coruptie.

La nivelul Ministerului Apérarii Nationale a fost constituit un grup de lucru din
reprezentanti ai structurilor centrale, avandu-1 ca presedinte pe seful Directiei de prevenire
si investigare a coruptiei si fraudelor. In cadrul activititilor desfagurate la nivelul Grupului
de lucru au fost identificate si evaluate un numér de 44 de riscuri de coruptie. Acestea,
alaturi de mésurile de interventie necesar a fi dispuse, termenele si responsabilititile
pentru implementarea lor au fost inscrise in Registrul riscurilor de coruptie in cadrul
Ministerului Apardrii Nationale.

Sistemul de management al riscurilor de coruptiec implementat la nivelul
Ministerul Apararii Nationale a redus semnificativ expunerea la coruptie a personalului si
structurilor proprii, totodatd asigurdnd indeplinirea obiectivelor asumate si cresterea

increderii in institutie.

2.13. Evaluarea incidentelor de integritate

In vederea cresterii eficientei reactiei institutionale in eventualitatea aparitiei unui
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incident de integritate, aga cum este acesta definit in cuprinsul Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de corupfie in cadrul autoritdtilor si institutiilor publice centrale,
aprobatd prin Hotirrea de Guvern nr. 599/2018, la nivelul Ministerului Apérarii
Nationale a fost dispusd o serie de mdsuri care si asigure o mai bund identificare a
riscurilor si vulnerabilitatilor. La nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si
fraudelor a fost elaborat un model de Procedurd operationald privind evaluarea ex-post a
incidentelor de integritate, care a fost difuzat tuturor structurilor centrale si structurilor
subordonate nemijlocit ministrului apérarii nationale, iar prin intermediul acestora
structurilor aflate in subordonare. Elaborarea unei proceduri similare la nivelul fiecirei
structuri militare anterior aprobérii Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate
in cadrul autoritdtilor §i institutiilor publice centrale, impreund cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate prin Hotirdrea Guvernului nr. 599/2018 a
creat premisele aplicarii unitare a acesteia In Ministerul Aparirii Nationale.

Pentru perioada analizata nu au fost raportate incidente de integritate.

3. Autoevaluarea gradului de implementare a masurilor din Planul de
integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in

cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale

In conformitate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 1.269/2021, ministrul
apararii nationale a emis Ordinul nr. M.95/2022 pentru aprobarea Planului de integritate
pentru implementarea strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul Ministerului
Apararii Nationale. Ulterior, seful Directiei de prevenire si investigare a emis Dispozitia
DPICF 2/2022 privind aplicarea Ordinului ministrului apdrdrii nationale nr. M.95/2022
pentru aprobarea planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale.

In baza planului sectorial, unititile si formatiunile Ministerului Apardrii Nationale

au elaborat si aprobat planuri proprii de actiune, cu respectarea standardelor minimale
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prevazute in Hotdrdrea Guvernului nr. 1269/2021. Anual, se efectueazi analiza gradului
de indeplinire a masurilor inscrise in planurile de actiune, propunindu-se misuri de
remediere a disfunctiilor constatate, in misura in care acestea existi.

Pentru stabilirea gradului de implementare a misurilor inscrise in Planul de
integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apdrdrii Nationale, Directia de prevenire si investigare a coruptiei si
fraudelor a centralizat datele si informatiile transmise pe cale ierarhici de citre structurile
Ministerului Apiérarii Nationale, prin intermediul unui cadru unic de raportare, cu
respectarea codificarii masurilor din planul sectorial, in vederea asigurdrii fiabilitatii
datelor.

Activitatea de autoevaluare si inventariere a valorii indicatorilor s-a desfasurat in
perioada 15.12.2023-31.01.2024, formularele de raportare fiind transmise pe cale
ierarhicd si centralizate la nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si
fraudelor.

Rezultatele centralizate au fost inscrise in documentul ,, Detalii privind gradul de
implementare a Planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale, la data de
31.12.2023", anexat la prezentul raport, prin completarea valorii indicatorilor din coloana
3 a planului sectorial, pe baza surselor de verificare din coloana 4 a acestuia (valoarea
indicatorilor si detaliile privind sursele de verificare sunt Inscrise cu litere aldine in
coloanele 3 si 4 ale documentului).

Asa cum rezultd din datele si informatiile transmise pe cale ierarhicd de toate
structurile ministerului, la data de 31.12.2023 a fost implementatii cea mai mare parte a
masurilor previzute a fi finalizate pana la acest termen si inscrise in Planul de integritate
pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul Ministerului

Apdrdrii Nationale.
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4. Implementarea Planului national de actiune referitoare la implementarea

Parteneriatului pentru o Guvernare Deschisi

In ceea ce priveste Planul national de actiune referitoare la implementarea
Parteneriatului pentru o Guvernare Deschisd, in perioada analizatd a fost continuati
implementarea masurilor cu caracter permanent §i a masurilor anuale.

De asemenea, au fost organizate grupuri de lucru pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 179/2022 privind datele deschise si reutilizarea informatiilor din
sectorul public si pentru dezbaterea angajamentelor care fac obiectul Planului de actiune
2022-2024.

Ministerul Apéararii Nationale a fost una dintre primele institutii care a creat pe site-

ul propriu o sectiune destinatd datelor deschise, denumitd ,, Administrare deschisad”

(http://www.mapn.ro/administrare _deschisa/index.php), in care au fost reunite link-urile

cétre principalele categorii de seturi de date mentionate In planurile nationale anuale de
actiune pentru implementarea parteneriatului pentru o Guvernare Deschisd, categorii
preluate in continutul Legii nr. 179/2022 privind datele deschise §i reutilizarea
informatiilor din sectorul public.

Desi nu are calitatea de gestionar al proiectelor, Ministerul Apdrarii Nationale
participd ca ,,furnizor” de date deschise la proiectul Ministerului Justitiei (portalul

http://sna.just.ro), precum si la cel administrat de Secretariatul General al Guvernului

(portalul http://data.gov.ro), pana in prezent fiind publicate §i actualizate permanent pe

portalul national 53 seturi de date.

in urma aprobarii de cdtre Guvernul Roméniei a Planului national de actiune
2022-2024, au fost stabilite noi obiective pentru implementarea celor 10 angajamente
asumate prin acesta precum si promovarea guverndrii deschise la nivelul societétii. Astfel,
domeniilor de practicd reportate din planurile de actiune anterioare (debirocratizare,
bunuri sechestrate, fonduri nationale de investitii, participarea publicului la procesul

decizional, date deschise) li s-au addugat domenii precum: egalitatea de gen, protectia
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mediului, bugetarea participativa, accesul la justitie si industrii exctractive.

In perioada analizats, Ministerul Apérdrii Nationale nu a primit solicitari de la
reprezentantii societatii civile si a participat, prin reprezentanti, la intdlnirile de lucru si
evenimentele specifice din domeniul Guverndrii Deschise, organizate de catre

Secretariatul General al Guvernului.

S. Probleme apiirute in implementarea misurilor preventive

Principalele probleme raportate de structurile Ministerului Apérarii Nationale in
cadrul activititii de autoevaluare se referi la:

a) restrictiile de ordin bugetar, care limiteaza efectele unor misuri sau afecteazi
intr-o mésurd mai mica sau mai mare implementarea acestora;

b) deficitul de personal, ceea ce face ca responsabilitatile privind implementarea
masurilor preventive si fie indeplinite prin cumul de functii, neremunerat, suplimentar
responsabilitatilor functiei de bazi;

¢) dinamica in continui crestere a activititilor gi misiunilor specifice Ministerului
Apararii Nationale in directd legiturd cu evolutia geopoliticd din zona Mirii Negre a

generat un volum mai mare de sarcini si responsabilititi pentru personalul propriu.

6. Autoevaluarea gradului de implementare a misurilor din Strategia
nationald anticoruptie 2021-2025 ce revin in sarcina Ministerului Apiririi

Nationale

In vederea respectdrii prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 1.269/2021 privind
aprobarea Sirategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente
acesteia, la nivelul Ministerului Apararii Nationale au fost dispuse misurile necesare
pentru indeplinirea obiectivelor inscrise in actul normativ, in pértile ce ii revin.

Asa cum rezultd din datele §i informatiile transmise pe cale ierarhici de toate
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structurile ministerului, la data de 31.12.2023, nivelul de implementare a masurilor
specifice obiectivelor din Strategia nationald anticoruptie 2021-2025 este prezentat in
cele ce urmeaza:

o  referitor la Obiectivul specific nr. 1.1. - Implementarea mdsurilor de integritate la
nivel national, In conformitate cu Mdsura 1., la nivelul Ministerului Apararii Nationale a
fost adoptatd si distribuita, in termenul prevazut, Declaratia privind asumarea agendei de
integritate organizationald pentru perioada 2022-20235. Documentul poate fi vizualizat pe
site-ul institutiei (mapn.ro).

Mdsura 2. din cadrul aceluiasi obiectiv a fost implementati, in termenul prevazut
de actul normativ, prin emiterea Ordinului ministrului apdrdrii nationale nr. M.95/2022
pentru aprobarea Planului de integritate pentru implementarea strategiei nationale
anticoruptie 2021 - 2025 in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale st distribuirea acestuia
cétre structurile proprii prin intermediul canalelor interne.

Evaluarea anuald a modului de implementare a planului sectorial al Ministerului
Apardrii Nationale si adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitétile nou apérute a fost
realizatd in conformitate cu cele inscrise la Mdsura 3., principalele aspecte rezultate fiind
prezentate in prezentul raport.

Referitor la modul de implementare a Mdsurii 4., la nivelul institutiei a fost
aprobat, incd din anul 2012, Registrul riscurilor de coruptie in cadrul Ministerului
Apdrarii Nationale. Documentul este actualizat permanent iar, incepand cu anul 2018,
identificarea, analizarea, evaluarea §i monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si
stabilirea si implementarea mésurilor de prevenire si control al acestora se realizeazi in
conformitate cu prevederile HG nr. 599/2018. Astfel, la nivelul structurilor militare ai
ciror comandanti/sefi au calitatea de ordonator secundar/tertiar de credite au fost
constituite grupuri de tucru in scopul identificérii riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie
si elaborarii Registrului de riscuri la coruptie. La nivelul Ministerului Apérarii Nationale a
fost constituit un grup de lucru din reprezentanti ai structurilor centrale, avandu-l ca

presedinte pe seful Directiei de prevenire gi investigare a coruptiei si fraudelor.
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Implementarea Mdsurii 5. a fost realizati prin identificarea, evaluarea si raportarea
unitard a incidentelor de integritate, In conformitate cu prevederile HG nr. 599/2018. Ca
urmare a producerii unor incidente de integritate la nivelul institutiei au fost dispuse
masuri de prevenire si/sau control in vederea reducerii/eliminirii riscului de aparitie a
unor situatii similare. Raportul anual de evaluare a incidentelor de integritate inregistrate
in Ministerul Apdrdrii Nationale este publicat pe site-ul institutiei (mapn.ro).

o  referitor la Obiectivul general nr. 2 - Reducerea impactului corupliei asupra
cetdtenilor, in conformitate cu Mdsura 2., la nivelul Ministerului Apérarii Nationale sunt
utilizate cu eficientd mecanismele de evaluare a performantelor personalului propriu,
acestea reprezentdnd elemente care contribuie la consolidarea profesionalismului in
carierd. Totodatd, procedurile de recrutare se realizeazi cu respectarea principiului
transparentei, informatiile privind derularea acestora fiind publicate in conformitate cu
prevederile legale incidente. Utilizarea procedurilor de concurs pentru incadrarea
posturilor vacante creste semnificativ sansele de indeplinire in cele mai bune conditii a
atributiilor si obiectivelor asociate acestora. Raportat la specificul activitatilor si
misiunilor Ministerului Apararii Nationale, avand in vedere evolutia geopoliticd din zona
Mearii Negre, atunci cand situatia o impune, in vederea indeplinirii obiectivelor stabilite,
anumite functii pot fi incadrate fird parcurgerea unei proceduri concurentiale.

Implementarea Mdsurii 3. s-a realizat in Ministerul Apérarii Nationale prin
aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
cu modificérile ulterioare. In cadrul structurilor de control s-a urmarit permanent protectia
personalului care sesizeazd incilciri ale legii, indeosebi in ceea ce priveste pastrarea
confidentialitatii asupra identitatii acestuia. Totodatd, la nivelul Directiei de prevenire si
investigare a coruptiei si fraudelor a fost elaborati Procedura de sistem privind aplicarea
legislatiei referitoare la protectia avertizorilor in interes public in Ministerul Apararii
Nationale. Procedura a fost transmisid tuturor structurilor centrale, precum si celor
subordonate nemijlocit ministrului aparirii nationale, in vederea difuzirii acesteia tuturor

structurilor militare si a fost postatd pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire si

Raport de autoevaluare a implementirii Strategiei nationale anticoruptie

Ia data de 31.12.2023 Pagina 15 din 18



MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail

dpicf@mapn.ro

investigare a coruptiei si fraudelor.

Referitor la modul de implementare a Mdsurii 5., apreciem cé personalul militar
reprezintd Inca, in perceptia societitii civile, un etalon privind comportamentul integru.
Ministerul Apararii Nationale promoveazi prin intermediul tuturor structurilor proprii o
culturd a integritatii bazatd pe valorile fundamentale ale organizatiei militare (cinste,
onoare si devotament).

o  referitor la Obiectivul specific nr. 3.1. - Eficientizarea madsurilor preventive
anticoruptie prin remedierea lacunelor §i a inconsistentelor legislative, precum §i prin
asigurarea implementdrii lor efective, in conformitate cu Mdsura 3., asa cum am
prezentat anterior la nivelul Ministerului Apérérii Nationale au fost dispuse maésurile
necesare pentru respectarca prevederilor legale privind protectia personalului din cadrul
institutiei care semnaleazi incalcari ale legii

e referitor la Obiectivul specific nr. 3.3. - Imbundtdtirea capacitdtii de gestionare a
esecului de management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra
identificarii timpurii a riscurilor §i vulnerabilitdtilor institutionale, pentru implementarea
Masurii 1., Directia audit intern din cadrul Ministerului Apérarii Nationale a planificat si
executat, in perioada analizatid, o misiune de auditare a sistemului de prevenire a
coruptiei. Dintre obiectivele misiunii mentionim auditarea urmétoarelor masuri
preventive: declararea averilor, declararea cadourilor, evaluarea riscurilor de coruptie
si evaluarea incidentelor de integritate.

o referitor la  Obiectivul specific nr. 4.5. - Cresterea integritdtii, reducerea
vulnerabilitdtilor §i a riscurilor de coruptie in mediul de afaceri, raportat la cele
prevazute la Mdsura 6., precizam cé in coordonarea Ministerului Apararii Nationale se
aflda Compania Nationald "Romtehnica" S.A. Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul
2023 al companiei anterior mentionate a fost aprobat prin HG 308/2023, act normativ
publicat in Monitorul Oficial nr. 291/2023.

o  referitor la  Obiectivul specific nr. 5.4. - Intdrirea rolului de coordonare

metodologici a Corpului de control al prim-ministrului in domeniul controlului
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administrativ desflsurat la nivelul administratiei publice centrale, cu privire la Mdsura
2., precizam ca la nivelul institutiei au fost dispuse masuri in vederea organizarii de
pregatiri anuale comune intre specialistii Directiei de prevenire si investigare a coruptiei
si fraudelor si cei ai Directiei audit intern cu privire la indiciile de frauda si coruptie si
modul de identificare i consemnare a prejudiciilor. Aceste misuri se fnscriu, alituri de
activitdtile de informare §i pregitire defisurate de personalul Directiei de prevenire si
investigare a coruptiei si fraudelor, in randul celor care asigurd diseminarea bunelor
practici in materia identificarii riscurilor de coruptie in cadrul Ministerul Aparérii
Nationale. Totodats, consolidarea autonomiei operationale a structurilor de control intern
si audit, precum si a rolului sistemului de control intern managerial, se realizeazi inclusiv
prin mentinerea structurilor de control si audit intern in subordinea nemijlocitda a

ministrului apararii nationale.

7. Concluzii

In perioada decembrie 2023 - ianuarie 2024 s-a desfdsurat autoevaluarea gradului
de utilizare i de implementare a masurilor preventive obligatorii pentru perioada 01.01-
31.12.2023.

Conform datelor obtinute din monitorizare, raportate de structurile centrale pentru
aparatul propriu si unitatile aflate in subordine sau in coordonare, in Ministerul Apararii
Nationale misurile preventive obligatorii previizute in Anexa nr. 3 la actul normativ sunt
implementate in mod corespunzitor.

Directiile strategice prioritare de actiune aprobate de ministrul apararii nationale
pentru anul 2024, in ceea ce priveste prevenirea si combaterea coruptiei in institutie sunt:

a) continuarea procesului de implementare a planurilor si strategiilor nationale
anticoruptie In Ministerul Aparirii Nationale;

b) dezvoltarea componentei de prevenire a faptelor de coruptie si a fraudelor,

indeosebi prin efectuarea de misiuni cu caracter preventiv in sectoarele care, potrivit
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analizei de risc, sunt cele mai vulnerabile, precum si prin cresterea gradului de informare
si educatie anticoruptie a personalului Ministerului Apérarii Nationale;
c) combaterea fraudelor si coruptiei prin masuri active de reactie institutionald

si sanctionarea prompta a oricarui incident de integritate in randul personalului propriu.

Anexe: 1. Inventarul mdsurilor preventive §i indicatorii de evaluare a acestora in cadrul
Ministerului Apdrdrii Nationale, la data de 31.12.2023;

2. Detalii privind gradul de implementare a Planului de integritate pentru
implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul Ministerului
Apardrii Nationale, la data de 31.12.2023;

3. Raport de evaluare a incidentelor de integritate inregistrate in Ministerul Apardrii
Nationale pentru pentru perioada 01.01-31.12.2023;

4. Fise de raportare privind implementarea SNA 2021-2025 in Ministerul Apdrarii
Nationale.
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Anexa 4 lanr. A. 695 din 15.03.2024

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 TN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA! pentru MASURA 1.1.1 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea unei agende de
integritate organizationald

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementatda O neimplementat O in curs de implementare

La nivelul Ministerului Apararii Nationale a fost adoptata si distribuitd, in termenul prevazut, Declaratia privind
asumarea agendei de integritate organizationald pentru perioada 2022-2025. Documentul poate fi vizualizat pe
site-ul institutiei (mapn.ro).

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementrii, cat si la finalizarea
acesteia

Indicator neevaluat

! Fisa se aplica fiecarei masuri raportate, se completeazi electronic, si se transmite pe adresa sna@just.ro.

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-
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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 IN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 1.1.2 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, urmare consultirii
angajatilor si a evaluarii de risc conform HG nr. 599/2018 si asigurarea resurselor necesare implementarii acestuia

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementatd O neimplementatd O in curs de implementare

Masura a fost implementat3, in termenul prevazut de actul normativ, prin emiterea Ordinului ministrului apdrdrii
nationale nr. M.95/2022 pentru aprobarea Planului de integritate pentru implementarea strategiei nationale
anticoruptie 2021 - 2025 in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale si distribuirea acestuia catre structurile proprii
prin intermediul canalelor interne

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implement&rii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementrii, cat si la finalizarea
acesteia

Modul de implementare a masurilor cuprinse in Planul de integritate pentru implementarea strategiei nationale
anticoruptie 2021 - 2025 in cadrul Ministerului Apdrdrii Nationale este evaluat anual, rezultatele fiind transmise
Secretariatului tenic al SNA in conformitate cu prevederile Metodologiei de monitorizare a implementdrii
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Apiririi Nationale Pagina 3 din 22
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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 iN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 1.1.3 Evaluarea anuali a modului de implementare a planului i adaptarea acestuia la riscurile si
vulnerabilitatile nou aparute

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementatd O neimplementat& O in curs de implementare

Evaluarea anuala a modului de implementare a planului sectorial al Ministerului Apararii Nationale si adaptarea
acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou aparute a fost realizat in conformitate cu cele inscrise la Mdsura 3
din Raportul de autoevaluare privind nivelul de implementare a mdsurilor preventive, la data de..., document
transmis Secretariatului tehnic al SNA.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implement&rii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025 fn cadrul Ministerului Ap#ririi Nationale . .
Pagina 5 din 22
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MINISTERUL APARARH NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI $I FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 iN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 1.1.4 Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si

stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, conform HG nr. 599/2018

Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata O neimplementatd O n curs de implementare

La nivelul institutiei a fost aprobat, inca din anul 2012, Registrul riscurilor de coruptie in cadrul Ministerului
Apdrdrii Nationale. Documentul este actualizat permanent iar, incepand cu anul 2018, identificarea, analizarea,
evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si
control al acestora se realizeaza in conformitate cu prevederile HG nr. 599/2018. Astfel, la nivelul structurilor
militare ai caror comandanti/sefi au calitatea de ordonator secundar/tertiar de credite au fost constituite grupuri
de lucru in scopul identificarii riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si elabordrii Registrului de riscuri la
coruptie. La nivelul Ministerului Apararii Nationale a fost constituit un grup de lucru din reprezentanti ai
structurilor centrale, avandu-l ca presedinte pe seful Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementérii, cit si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Apiririi Nationale Pagina 7 din 22
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MINISTERUL APARARI NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI §| FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 iN MINISTERUL APARARII NATIONALE

_u_mm pentru MASURA 1.1.5 Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de integritate, conform HG nr.

1.

599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii acestora

Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata O neimplementat& [J in curs de implementare

Implementarea masurii a fost realizata prin identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de
integritate, in conformitate cu prevederile HG nr. 599/2018. Ca urmare a producerii unor incidente de integritate
la nivelul institutiei au fost dispuse masuri de prevenire si/sau control in vederea reducerii/eliminarii riscului de
aparitie a unor situatii similare. Raportul anual de evaluare a incidentelor de integritate inregistrate in Ministerul
Apdrdrii Nationale, este publicat pe site-ul institutiei (mapn.ro).

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025 in cadrul Ministerului Apiririi Nationale Pagi .
agina 9 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI $! FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 iN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 2.2. Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din sectorul public, inclusiv prin
aplicarea efectiva a mecanismelor de evaluare a performantelor, evitarea numirilor temporare in functiile publice de
conducere, transparentizarea procedurilor de recrutare in sectorul public si asigurarea stabilitatii functiei publice

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata [0 partial implementata O neimplementata [ in curs de implementare

La nivelul Ministerului Apararii Nationale sunt utilizate cu eficienta mecanismele de evaluare a performantelor
personalului propriu acestea reprezentand elemente care contribuie la consolidarea profesionalismului in cariera.
Totodata, procedurile de recrutare se realizeazi cu respectarea principiului transparentei, informatiile privind
derularea acestora fiind publicate in conformitate cu prevederile legale incidente. Utilizarea procedurilor de
concurs pentru incadrarea posturilor vacante creste semnificativ sansele de indeplinire in cele mai bune conditii
a atributiilor si obiectivelor asociate acestora. Raportat la specificul activitatilor si misiunilor Ministerului Apararii
Nationale, avand in vedere evolutia geopolitica din zona Marii Negre, atunci cand situatia o impune, in vederea
indeplinirii obiectivelor stabilite, anumite functii pot fi incadrate fara parcurgerea unei proceduri concurentiale.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implement&rii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tint3 vizate, atat pe parcursul implementérii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 tn cadrul Ministerului Ap#ririi Nationale Pagina 11 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE 1 INVESTIGARE A CORUPTIEI S| FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 N MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 2.3. Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeazi presupuse incidente de
integritate savarsite de furnizorii de servicii publice

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementatd O neimplementatd O in curs de implementare

Implementarea masurii s-a realizat Tn Ministerul Apararii Nationale prin aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile ulterioare. in cadrul structurilor de control s-a
urmarit permanent protectia personalului care sesizeaza incalcari ale legii, indeosebi in ceea ce priveste pastrarea
confidentialitatii asupra identitatii acestuia. Totodata, la nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei
si fraudelor a fost elaborata Procedura de sistem privind aplicarea legislatiei referitoare la protectia avertizorilor
in interes public in Ministerul Apdrdrii Nationale. Procedura a fost transmisa tuturor structurilor centrale precum
si celor subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale, in vederea difuzirii acesteia tuturor structurilor
militare si a fost postata pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tint3 vizate, atat pe parcursul implement&rii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Apiririi Nationale Pagina 13 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $! INVESTIGARE A CORUPTIEI $1 FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 IN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 3.1.3. Asigurarea de catre institutiile tutelare a aplicarii efective si unitare a legislatiei de
transpunere a Directivei 2019/1937 in toate structurile subordonate acestora, inclusiv in cadrul intreprinderilor publice

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata O neimplementati O n curs de implementare

Implementarea masurii s-a realizat Tn Ministerul Apararii Nationale prin aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile ulterioare. In cadrul structurilor de control s-a
urmarit permanent protectia personalului care sesizeaza incalcari ale legii, indeosebi in ceea ce priveste pastrarea
confidentialitatii asupra identitatii acestuia. Totodata, la nivelul Directiei de prevenire si investigare a coruptiei
si fraudelor a fost elaborata Procedura de sistem privind aplicarea legislatiei referitoare la protectia avertizorilor
in interes public in Ministerul Apdrdrii Nationale. Procedura a fost transmis3 tuturor structurilor centrale precum
si celor subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale, in vederea difuzirii acesteia tuturor structurilor
militare si a fost postata pe pagina de INTRAMAN a Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor.

2. Madificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atat pe parcursul implementrii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Ap#ririi Nationale Pagina 15 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI $I FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 IN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 3.3.1. Auditarea internd, o data la doi ani, a sistemului de prevenire a coruptiei la nivelul tuturor

1.

autoritatilor publice

Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata 0 neimplementatd O in curs de implementare

Pentru implementarea masurii, Directia audit intern din cadrul Ministerului Ap&rarii Nationale a planificat si
executat, in anul 2023, o misiune de auditare a sistemului de prevenire a coruptiei. Dintre obiectivele misiunii
mentionam auditarea urmatoarelor masuri preventive: declararea averilor, declararea cadourilor, evaluarea
riscurilor de coruptie si evaluarea incidentelor de integritate.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cit si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Apiririi Nationale Pagina 17 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI $I FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 IN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 4.5.6. . Publicarea in format deschis a indicatorilor economici si de performanta (inclusiv a
bugetelor si subventiilor primite de la autoritati publice) pentru intreprinderile la care statul este actionar, atat prin
structuri ale administratiei publice centrale, cat si locale

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata O neimplementati O in curs de implementare

Precizam ca in coordonarea Ministerului Apararii Nationale se afld Compania Nationald "Romtehnica” - S.A.. Bugetul
de venituri si cheltuieli pentru anul 2022 al companiei anterior mentionate a fost aprobat prin HG 308/2023, act
normativ publicat in Monitorul Oficial nr. 291/2023.

2. Moadificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atét pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Aparirii Nationale Pagina 19 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI $I FRAUDELOR
Strada lzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 IN MINISTERUL APARARII NATIONALE

FISA pentru MASURA 5.4.2. Consolidarea capacitatii structurilor de control administrativ din administratia publica
centrala de a identifica riscurile si vulnerabilittile institutionale, implicit pe cele ce vizeaza aspecte de integritate

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata O partial implementata O neimplementatd O in curs de implementare

la nivelul ministerului Apararii Nationale au fost dispuse masuri in vederea organizarii de pregitiri anuale comune
intre specialistii Directiei de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor si cei ai Directiei audit intern cu
privire la indiciile de frauda si coruptie si modul de identificare si consemnare a prejudiciilor. Aceste masuri se
inscriu aldturi de activitdtile de informare si pregdtire defisurate de personalul Directiei de prevenire si
investigare a coruptiei si fraudelor in randul celor care asigurd diseminarea bunelor practici in materia identificarii
riscurilor de coruptie n cadrul Ministerul Apararii Nationale. Totodat3, consolidarea autonomiei operationale a
structurilor de control intern si audit, precum si a rolului sistemului de control intern managerial, se realizeaza
inclusiv prin mentinerea structurilor de control si audit intern in subordinea nemijlocitd a ministrului ap&rarii
nationale.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementérii, cat si la finalizarea
acesteia

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 in cadrul Ministerului Ap#riirii Nationale Pagina 21 din 22
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Tzvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Anexa 2 la nr. A. 695 din 15.03.2024

DETALII PRIVIND GRADUL DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE INTEGRITATE
PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2021-2025 IN CADRUL
MINISTERULUI APARARII NATIONALE LA DATA DE 31.10.2023

NIVEL DESCRIERE INDICATORI SURSE DE RISCURI RESPONSABIL | TERMEN
VERIFICARE
1 2 3 4 5 6 7
OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL
Ow_nnnﬂ_m-. . Implementarea misurilor de integritate la nivel organizational
Declaratie aprobata de Adoptarea unei non_ma.wﬂ: DPICF
Adoptarea i distribuirea in cadrul Declaratie adoptati - Da ministrul apardrii nationale 1@2._% tate MoaoxE_E
Misura 1.1.1 institutiei a declarafiei privind asumarea distribuita gi publicati pe site- institufional Seful biroului metodologie | 31.03.2022
unei agende de integritate organizationald | Declaratie distribuits - Da ul www.mapn.ro §i transmisa . A st coordonare strategii
® secretariatului 8_..“:5 al SNA Z_<a._ mmu.NE de implicare al anticoruptie
angaijalilor
Registrul riscurilor de coruptie Caracter formal al aplicirii
Identificarea/revizuirea riscurilor de completat - Da efective a metodologiei de
coruptie, precum §i stabilirea si Site INTRAMAN DPICF i evaluare a riscurilor
Masura 1.1.2 implementarea masurilor de prevenire §i Nr. de riscuri §i vulnerabilitati registrul riscurilor de coruptie DPICF Semestrial
control ale acestora, conform HG nr. identificate - 44 aprobat Omiterea unor riscuri §i
599/2018 vulnerabilitati
Nr. de mésuri de interventie - 124
Nr. de structuri consultate — structurile
Consultarea structurilor centrale si centrale §i subordonate nemijlocit
structurilor subordonate nemijlocit ministrului Ad de dentd Caract lusiv f lal
Misura 1.1.3 ministrului apérérii nationale, altele decat 1656 Ce corespondents cu aracter exclusty lormal a DPICF 15.06.2022
N . S structurile consultirit
cele centrale, In ceea ce priveste Nr. de contributii primite — conform
intocmirea Planului de integritate adreselor transmise de ciitre
structuri
Adoptarea si distribuirea in cadrul Plan de integritate adoptat - Da Ordinul MApN nr. M.95/2022 | Nivel scizut de implicare al
Misura 1.1.4 institutiei a planului de integritate, in urma angajatilor DPICF 30.06.2022
consultirii angajalilor si a evaludrii de risc | Persoane desemnate pentru - Da

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apéririi Nationale

Pagina 1 din 16
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI RISCURI RESPONSABIL TERMEN
VERIFICARE
1 2 3 4 5 6 7
Nr. de experti participanti la misiunile evaluati anual
ternatice de evaluare - 0 -
Nr. de indicatori pentru care s- Inscricre unory date i
Publicarea anuald, in format deschis, a 9.: letat date ?ﬂ.ﬂﬂuﬁ a nmwmw- 0 informatii eronate Anual. pind la
Misura 1.1.11 indicatorilor de performant4 elaborati si comp N - DPICF »P
TN Rapoarte de monitorizare A oa . 31.03
monitorizafi in cadrul SNA . Intérzieri In centralizarea
Nr. de raportiri anuale efectuate - 3 i s
datelor si informaliilor
Date si informatii colectate pentru toate
masurile din plan, precum si pentru toti . . .
Evaluarea anuald a modului de indicatorii cupringi in inventarul . Fomn_ozﬁ.aonmimn_:_:_ de
. A . - Raport de evaluare aprobat si colectare sistematicd a datelor a
Misura 1.1.12 implementare a planului §i adaptarea masurilor de transparent institutional r is Secretariatului tehni solicitat DPICF Anual, pand la
o acestuia la riscurile i vulnerabilitatile nou | si de prevenire a coruptiei (Anexa nr. 3 u_m W_WMM atuly c iettate 31.03
aparute la Hotdrdrea Guvernului nr. Absenta procedurilor de lucru
1.265/2021) - conform rapoartelor fap N
Dificultati in implementarea
masurilor
Analiza gradului de implementare a Corespondentd MJ
misurilor de transparenid institutionals si Grad de implementare scizut | DPICF
Miisura 1.1.13 de prevenire a corupiiei, pe baza Gradul de implementare a masurilor Documente centralizatoare Anual, pand la
o indicatorilor de evaluare previzuti in preventive — 100% Date eronate in raportdrile Comandantii/sefii 31.03
Anexa nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului nr. Rapoarte citre ministrul periodice structurilor militare
1.269/2021 apdrarii nationale
Ov.onﬂ<umm.an.na m-:-:_:mm—tqns cooperirii internationale in domeniul integri¢itii
Programe §i strategii regionale gi
Promovarea unui rol activ al MApN in internationale in care este implicat activ W.%.cw_..a de aprobare a Zn&o.o area _.mmﬁmm._o_, b Masura cu
S - - misiunilor materiale si financiare caracter
Méisura 1.2.1 cadrul initiativelor regionale si MAPpN -2 gL .. | DPICF
. - - . necesare implicdrii efective in permanent
internationale anticoruptie . - -
S, Rapoarte de activitate programe internationale evaluatd anual
Nr. de acliuni realizate - 1
L. o . Rapoarte de aprobare a
wwna_.uw_.ow . activitati Aio:a.rov::, P s participdrii Nealocarea resurselor umane, | DPICF Misurd cu
conferinfe, seminarii etc.) specifice Nr. de participiri la activitafi - 1 . . .
" e : ) . materiale i financiare caracter
Misura 1.2.2 domeniilor etic, integritate §i prevenire a - I I
coruptie, organizate la nivel national si Nr. de participanti - 1 Rapoarte de activitate necesare participrii la Comandantii/gefii permanent
corupiiel, org ¥ -ep pan activititile organizate structurilor militare evaluatd anual
internafional
Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Ap#ririi Nationale Pagina 3 din 16
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI RISCURI RESPONSABIL TERMEN
VERIFICARE
1 2 3 4 5 6 7
Nr. de numiri in functie fird
parcurgerea unei proceduri de sclectie
concuren|iali - 77
Participarea persoanelor desemnate din Nr. de teme introduse in pregitire - 0 Continut neadaptat la
cadrul DPICF la sustinerea temelor din Corespondenti cu institutiile de | specificul pregitirii Seful DPICF
domeniul prevenirii i investigarii Nr. de programe de pregétire in cadrul invitdmant din MApN Misurd cu
coruptiei si fraudelor in cadrul pregatirii cédrora au fost introduse teme - 0 Caracterul formal al activitaii » . caracter
Mésura 2.4 de specialitate a absolventilor programelor Documente de planificare gi gochiionulsshilui DFICE permanent
de studii universitare i postuniversitare Nr. de activitati la care au participat desfasurare a activitdfii de Reticenta personalului din Persoanele desemnate evaluati anual
organizate de institutiile de invigméant din | specialistii DPICF - 2 fnvatimant auditoriu in insugirea
MApN concepitelor prezentate
Participarea la convocirile de specialitate Nr. de invitafii - 6 Corespondenta cu structurile
organizate de structurile centrale sau A organizatoare Miésurd cu
Maisura 2.5 categoriile de forfe ale armatei, precum si ZM.‘%.M NMM ~.<w§_ la care DPICF a Suprapunerea mai multor $eful DPICF caracter
’ la alte activitafi cu caracter preventiv la particip Teme prezentate activitifi permanent
P . Persoanele desemnate
care participd personalul MApN din . evaluatd anual
o el Nr. de persoane din cadrul DPICF care s
structurile militare i LS Agenda activititilor
au participat la activitili - 4
Planificarea i desfdsurarea de activititi cu Nr. de activitai planificate - 29 Corespondentd privind Insuficienta resurselor Misuri cu
catacter preventiv in cadrul structurilor R participarea la activititi financiare, umane §i materiale
M A .. . Nr. de activiti{i desfisurate - 29 caracter
dsura 2.6 MADN., in scopul cregterii gradului de DPICF
S A . : . A permanent
congtientizare gi a nivelului de educatie - Teme, prezentdri §i alte Impact scazut al activitdtilor
anticoruptie in rindul personalului Nr. de persoane care au participat la materiale utilizate in cauzi evaluatd anual
i p aceste activitd|i atert v
- Tematica cursurilor
w..%ow:n de um.:_n_cw_.oq_m neadaptati profilului
Asigurarea participarii personalului la ivelul fiecarei Suuctun articipantilor
gurarca particij personatutui i Nr. de angajati care au participat la P pa Comandantii (sefii)
Maisura 2.7 cursuri periodice in domeniul eticii gi . - . . A
; S cursuri de pregatire - 15 Chestionare de evaluare a - structurilor militare
Iintegrititii . X . Tratarea cu superficialitate a
cursurilor la nivelul fiecirei P Y
. participdrii la sesiunile de
structuri .
formare profesionali
Introducerea In tematica de formare Nr. si tipul de teme introduse - 477 Tematica pregétirii . - .
Miisura 2.8 profesionald a modulelor pe tema profesionale Lipsa dExelevantd micmclor M%::mw_”m_ﬂ m_amwmwaw
. integrititii (etica, integritate, legislatie Nr. de persoane care beneficiazi de Insuficienta resurselor alocate | DPICF ?
anticoruplie etc.) formare — 11.279 Seleclie teme relevante i
Menjinerea actualizat a unei secfiuni Pagina web din reteaua Informatii insuficiente,
Misura 2.9 dedicate SNA pe pagina web a DPICF din | Nr. de documente publicate - 9 gina web din ref s : DPICF

rejeaua INTRAMAN . unde si fie postate

INTRAMAN a DPICF

neactualizate sau irelevante

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Ap#ririi Nationale
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI $SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicfi@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI RISCURI RESPONSABIL TERMEN
VERIFICARE

1 2 3 4 5 6 7
Raportarea pe cale ierarhic gi
centralizarea la nivelul DPICF a tuturor e
situatiilor in care personalul ministerului INgrcisis tuafiljraportate <0
beneficiaza de facilitdti (participdri la . Misurd cu
congrese, transport, cazare etc.) suportate Zn.. a.o persoane care au beneficiat de Omiterea unor situatii din DPICF, ) e caracter

Misura 2.15 : . f activitafi - 0 Documente de raportare Comandantii/sefii

din fondurile unor persoane fizice sau raportare permanent

juridice, cu obiect de activitate intr-un
domeniu care se afld in legiturd cu
atributiile de serviciu ale personatului
beneficiar.

Nr. de operatori economici care susin
astfel de activitafi - ¢

structurilor militare

evaluatd anual

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTTONAL SI A CAPACITATH ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA ST COMBATEREA CORUPTIEI

O_:mnwﬁm-u iz Eficientizarea miisurilor preventive anticoruptic prin remedierea lacunelor si a inconsistentelor legislative, precum si prin asigurarea implementirii lor efective
Nr. de raportiri/sesiziri - 7
Nr. de proceduri interne
armonizate/elaborate conform
prevederilor legislative - 1a nivelul Nefncrederea notentialilor
structurilor MApN einereqerea w -
e . avertizori/avertizorilor in
Sesiziri inregistrate la la . .
. . Nr. de persoane/compartimente special | nivelul structurilor MApN . c:c_._o i Eiectele
Asigurarea de citre structurile MApN a . gy . h . masurilor dispuse ca urmare a
s ol i desemnate pentru a primi sesizirile Proceduri operationale §i de s Misuri cu
aplicarii efective si unitare a legislatici de Nt e . : X . sesiziirilor acestora s -
M N avertizorilor in interes public - la sistem la nivelul structurilor Comandantii/gefii caracter
Misura 3.1.1 transpunere a Directivei 2019/1937 in . . s
. nivelul structurilor MApN MApN Lo : structurilor militare permanent
toate structurile subordonate acestora, . ; Lipsa interesului
. A N - . . Acte de verificare §i control : . evaluati anual
inclusiv in cadrul intreprinderilor publice N : X . personalului/conducerii in
intocmite la nivelul structurilor aplicarea legislafiei incidente
Nr. de masuri administrative adoptate MApN P g
pentru inliturarea cauzelor sau
circumstangelor care au favorizat
incélcarea normelor, diferentiat pe
tipologii - 1a mivelul structurilor
MApN
Analiza oportunititii modificirii gi Nr. de adrese privind analiza Document de analizd aprobat
completirii Ordinului ministrului apdrdrii | prevederilor actului normativ - 0 : : S
Misura 3.1.2 nationale nr. M.94/2004 pentru aprobarea Ordin de modificare aprobat MMM“MMMM_MMMWMMMME_G 3t WMHMMﬁMﬂmWMMW cu 31.12.2024
Codului de conduitd eticd a personalului Nr. de sedinte de consultare si sau ordin nou aprobat, daci ’ ¥
militar si civil din Ministerul Apdirarii armonizare a punctelor de vedere - 0 este cazul
Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nagionale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Aparirii Nationale Pagina 7 din 16
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI RISCURI RESPONSABIL TERMEN
VERIFICARE
1 2 3 4 5 6 7
structurile auditate
Nr. structurilor selectate in auditare - 23
Nr. de conchuzii 5i recomandari in urma Rapoarte anuale privind Nealocarea resurselor umane
Evaluarea mecanismului de control intern evaludrii mecanismului de control PO: b i ) . Misurd cu
o . . - - activitatea de audit public si financiare necesare
managerial din perspectiva standardului intern managerial - . caracter
Misura 3.3.2 Lo ! & intern DAL SG
nr. 1 — Etica §i integritatea, in vederea fatarzieri in elaborarea permanent
identificarii vulnerabilititilor aferente Nr. de mésuri implementate in urma ” evaluati anual
P - Acte de control evaludrii
finalizarii evaludrii -
Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern
managerial aprobat
Nr. de proceduri elaborate — 45.831
Proceduri documentate Implementarea formald a
. N . Nr. de riscuri identificate, evaluate si aprobate la nivelul structurilor P - Maisurd cu
Aplicarea intocmai a standardelor de N ) N . o standardelor de control intern . .
X . . inregistrate in Registrul riscurilor MApN ; 8G, Comandantii/sefii caracter
Misura 3.3.3 control infern managerial in structurile - . managerial . s
. : p g elaborat la nivelul structurilor — 28.236 structurilor militare permanent
Ministerului Apéririi Nationale . -
Registrul riscurilor completat Ormiterea unor riscuri evaluati anual
Gradul de conformitate a sistemului de la nivelul structurilor MApN
control intern managerial - Conform
Raport asupra sistemului de
control intern managerial
aprobat
Nr. de misiuni in care s-a integrat
componenta de expertizare a actelor
normative specifice gi regulamentelor
interne - 48 Acte de constatare ale Omiterea unor vulnerabilitati
Integrarea in cadrul misiunilor DPICF a misiunilor de prevenire sau de
componentei de expertizare anticoruptie si | Nr. de acte normative si reglementri investigare . Misuri cu
: A . o P Propunerea de misuri de
Miisura 3.3 4 antifrauds a actelor normative si interne analizate in cadrul misiunilor- 9 remediere inadecvate DPICF caracter
e reglementdrilor interne care ar putea Alte documente de analiza permanent
genera vulnerabilitifi in domeniul Nr. de vulnerabilititi constatate - 0 Neimplementarea masurilor evaluatd anual
integritatii institutionale Rapoarte ciitre ministrul de ahn diere aprobate
Nr. de propuneri de masuri de apérdrii nationale P
remediere a vulnerabilititilor constatate
-0
Executarea de misiuni de asigurare i Nr. de misiuni de asigurare - 122 Documente specifice Insuficienta resurselor Misurd cu
Misura 3.3.5 consiliere informali privind modul de planificdrii, efectudrii si necesare efectudrii DAI caracter
implementare a standardelor de control Nr. de structuri in care s-au efectuat raportdrii rezultatelor verificarilor permanent

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apiiririi Nationale
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIE!I SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicfi@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI RISCURI RESPONSABIL TERMEN
VERIFICARE
1 2 3 4 5 6 7
cu SMAp Nr. de riscuri identificate — statistici efectuate
Nr. de misuri propuse—
OBIECTIV GENERAL 4 — CONSOLIDAREA INTEGRITATII iN DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE
Or_moﬂ<_uun2ma Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in domeniul achizitiilor publice
Nr. persoanelor nou angajate in
compartimentele de achizitii
Atragerea §i menfinerea in structurile pblice
w%wm M:m ﬂﬂmmwwﬁw__“_mﬂwn_hwmﬁ n >%¢m_wm_“ wqw _qzan_oam:_:_ achizigiilor Nr. persoanelor care au urmat Lipsa de eficientd a masurilor Mésurd cu
Mésura 4.1.1 pro wm&c%m:nmnmw ﬁmnmoummu i si P cursuri de specializare in de mentinere in sistem a Comandantii (sefii) caracter
o asigurarea unui regim de pro Swﬂ.m adecvat | Cursuri de specializare in domeniul domeniul achizitiilor publice personalului specializat in structurilor militare permanent
fmpotriva tentativelor de intimidare sau achizitiilor publice - 41 - achizifii publice evaluaté anual
corupere Nr. am.mnm_nm: a o_.mmaamon de
urmdrire penald cu privire la
presupuse tentative de corupere
si/sau intimidare
. N e Sy Dot st
Prevenirea conflictelor de interese 1n Misuri cu
materia achizifiilor publice, prin adoptarea L ] . Sistemul Electronic de Dificultati practice de Comandantii (efii) caracter
g S de mésuri active in acest sens, conform Ww.m“w "M_M_wﬂ._w_ de conflict de interese Achizitii Publice implementare structurilor militare permanent
legislatiei in domeniu B evaluata anual
Nr. 5i tipul de sanctiuni dispuse - 0 Hotarari ale instantelor
Analiza fundamentata si formalizatd, in Contracte de furnizare Analizi superficiala sau lisi
scris, a fiecdrei situatii in care, caurmare a | Nr. de situatii identificate - 1 L up p
achizitiondrii unor produse, este probabil Oﬂac,.mma .n_o mor__m_ﬁw sau de expertizd C dantii (scfii Misucd cu
Misura 4.1.3 s4 se efectueze cheltuieli ulterioare din Valoarea cheltuielilor ulterioare din gchizijii directs ult=rioare Obtinerea unor avantaie %::mw%n%%ﬁwmmhw ow__w:owwwa
fonduri publice, pentru consumabile, piese | fonduri publice pe categorii §i furnizori inere: N J s p 1 1
de schimb si fmbunatifirea performantelor | - 0 So.mn.mm.a_n m::.&n &a =on=<mE.8 in vederea evaluati anua
acestora, numai de Ja un anumit furnizor achizitiilor publice si bugetele incheierii contractelor
§ ordonatorilor de credite
Gestionarea eficient a riscurilor di Nr. de sesizri primite rivire P
domeniul achizitiilor publice, mnau_,ﬁn_uw_ iregularitati in Mnom _nn meomMa ’ Dosarul achizifici . . . " . Masura cu
Masura 4.1 4 prin: procedurile de achiziie - 5 Dificultai practice de Comandantii (gefii) caracter
o a) _.mimnm_dm achizitiilor pe baza Documentele privind derularea | implementare structurilor militare permanent
prantti cnrziirior p . .. P contractelor evaluatd anual
necesitétilor obiective si eradului de Nr. si tipul de sanctiuni dispuse - 0

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apéririi Nationale
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI VERIFICARE RISCURI RESPONSABIL TERMEN
1 2 3 4 5 6 7
Nr. de activitiifi de formare profesionali
-35 Diplome sau certificate
Participarea personalului la cursuri de Nr. anual de participanti la activitatile Rapoarte privind aprobarea Miisura cu
formare profesionald B_._:a_moﬁmim& de formare - 48 participdrii Nivel scazut de participaresi | Comandantii (sefii) caracter
Misura4.1.6 pentru promovarea bunelor practici L E o
N L . N . c e TR - implicare structurilor militare permanent
nationale si internationale in materia Nr. si tipul de bune practici identificate | Rapoarte de activitate
N X e E evaluatd anual
achizitiilor publice : si diseminate - 12
Documente de organizare a
Gradul de preluare a bunelor practici — cursurilor
85%
O_u.»nﬂ<muvan_mn Cregterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor §i a riscurilor de coruptie in domeniul sinititii
Implementarea misurilor stabilite de Nr. de mésuri previzute in planurile
structurile responsabile la nivel nagional de | proprii de integritate de citre unititile ) S .
indeplinirea Obiectivului specific 4.1 din sanitare din reteaua MApN - 94 TSnus propril ds integritate Insuficienta resurselor Comandantii (gefii) WMWMMM.S
2 - . o o . " i ili .
Masum 21 WMMPWWM ewwmww.amﬂwmmﬂwMw“mwmmwﬂmcx Nr. de cazuri de nerespectare a u.uoocsm:ﬁ_o E._S:a. :EmMmm“M__.M_._BEaBaam:_ w“ﬂwwﬁwmhmﬂﬂﬁwﬂwz vnn_s.&um:"
de coruptie in sistemul public de mdsurilor adoptate de institutia IMBLCAEEEree, mas uAlor Svaluad angal
sdndtate . responsabili la nivel najional -
Participarea reprezentantilor MApN la
activitatile grupului de lucru specializat, .
constituit la nivelul Ministerului Justitie s . Corespondenfd inter-
e I Nr. de particip#ri ale reprezentantului institutionald privind
In vederea monitorizirii implementarii MADN la reuniunil lui de lucru T brilor ului | Insuficienta resurselor Mésurd cu
obiectivelor specifice privind cresterea P untle grupulut de fucru - | convocarea memorilor grup .ﬁ . DPICF caracter
Misura 4.2.2 : e L : 3 de lucru necesare implementarii
integrititii, reducerea vulnerabilititilor §i a masurilor permanent
riscurilor de coruptie aferente domeniului . . . evaluatd anual
. " ; Nr. de misuri specifice adoptate - 0 Rapoarte de informare post-
Séndtate, parte a mecanismului de ricipare
monitorizare a implementdrii Strategiei parlictp
nafionale anticoruptie 2021-2025 (SNA).
OE»oﬂa%-. . Cregterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor i a riscurilor de coruptie in domeniut educatiei
Implementarea mésurilor stabilite de Nr. de mésuri previzute in planurile
structurile responsabile la nivel national de | proprii de integritate de citre institugiile . R .
indeplinirea Obiectivului specific 4.2 din de invatdmant din cadrul MApN - 57 Planuri proprii de integritate Insuficienta resurselor Comandantii (sefii) WWMMM.S
Misura 4.3.1 SNA 2021-2025 ,,Cregterea integritdyii, S necesare implementarii institutiilor de invaimant
reducerea vulnerabilitdfilor §i a riscurilor | Nr. de cazuri de nerespectare a M_u%o__w _NM”NH%MMHM_E masurilor din cadrul MApN MMH_N“_M MH::&
de coruptie in sistemul national de mdésurilor adoptate de institutia P
educatie” responsabild la nivel najional -

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apéiririi Nationale
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

SURSE DE
NIVEL DESCRIERE INDICATORI VERIFICARE RISCURI RESPONSABIL TERMEN
/ 2 3 4 5 6 7

structurilor de control i audit intern a -0
unor persoane cu probitate morali si
profesionald ireprogabild;

c) identificarea factorilor susceptibili si
afecteze independenta i autonomia
operationald a structurilor de control,
verificare §i audit intern i, in caz de
manifestare, prezentarea acestora
ministrului aparirii najionale.

Asigurarea unui mediu de integritate
adecvat in structurile de control si audit
intern, in principal prin:

a) garantarea prin regulamentele de
organizare gi functionare/ atributiile
structurii/ atribufiile postului a
neingerinei sefilor ierarhici sau a altor
persoane in activitatea persoanelor in
cauzd;

b) analiza si/sau declararea independentei
si obiectivitifii persoanelor din structurile
de controt si audit intern, inainte de
inceperea misiunilor specifice;

c) controlul strict al aplicarii codurilor
generale de conduiti de citre personalul
cu atributii de control, audit intern gi
verificare;

d) aplicarea $i controlul masurilor de
declarare a cadourilor in structurile cu
atributii de control, audit intern gi
verificare;

¢) supervizarea, in conditiile legislagiei
specifice, a rezultatelor misiunilor de )
control, audit intern si verificare.

Acte de sesizare

Acte de constatare/analizd
Nr. de incidente de integritate - 0 Declaratii de independenta Resurse umane gi financiare Mésurd cu
b P § insuficiente caracter

Nr. de persoane implicate - 0 DPICF, C.Ctrl.Insp., DAI
permanent

Acte de constatare Demotivarea personalului evaluatd anual

Misura 5.1.2

Nr. de sanctiuni dispuse - 0
Rapoarte de audit public intern

Acte de verificare

Planul anual de audit

Planificarea auditului pe baza analizei . N oo i Misurd cu
N X =, S X Gradul de cuprindere in sfera auditului . . Resurse umane, materiale sau

riscurilor, astfel incét, intr-o perioads de 3 a structurilor si activitatilor cu risc Planul multianual de audit financiare insuficiente pentra DAI caracter

ani s4 fie auditate toate structurile gi $ p permanent

. ; . . semnificativ — 100% XA lanului
activitatile cu risc semnificativ % executarea p evaluati anual

Misura 5.1.3

Documentele de analizi a
riscurilor

Detalii privind gradul de implementare a planului de integritate pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 in cadrul
Ministerului Apiiriirii Nationale Pagina 15 din 16
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR

Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Anexa I la nr. A. 695 din 15.03.2024

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE, PRECUM SI INDICATORII DE EVALUARE

IN CADRUL MINISTERULUI APARARII NATIONALE - LA DATA DE 31.12.2023

Numir Masuri preventiva Sediul materiei Indicatori relevanti .<w._ SRS
indicator
1. Cod etic/deontologic/de | Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din | Numir de sesizari privind incilcari ale normelor 5
conduiti 05.07.2019 privind Codul administrativ, cu Numir de sesizari solutionate 5
modificérile si completérile ulterioare; Durata medie a procedurilor 30 zile
Ordinul secretarului general al Guvernului nr. |'"\Qumsr de decizii prin care s-a confirmat incilcarea codului 4
600/2018  privind  aprobarea  Codului [NGy 2 de decizii infirmate in instan(a 0
MHMMMWNS nieraR miHagerial dis ennipior Gradul de cunoastere de citre angajali a codului 98%
Legea nr. 303/2004 privind statutul
Judecdtorilor i procurorilor, republicati, cu
modificirile si completarile ulterioare;
Hotdrdrea Guvernului nr. 991/2005 pentru
aprobarea Codului de eticd §i deontologie al
politistului;
Hotdrdrea Consiliului Superior al Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
Magistraturii nr. 328/2005 pentru aprobarea de formare profesionald 15.207
Codului deontologic al judecdtorilor si
procurorilor;
Hotdrdrea Parlamentului nr. 77 din 11
octombrie 2017 privind Codul de conduitd al
deputatilor §i senatorilor;
Ordinul ministrului apdrdrii  nagionale nr.
M.100/2019 pentru aprobarea Normelor
Inventarul miisurilor preventive, precum i indicatorii de evaluare
fn cadrul Ministerului Apiririi Nationale - la data de 31.12.2023 Pagina 1 din 8
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI §1 FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Numir Maisuri preventivi Sediul materiei Indicatori relevanti .<»._ are
indicator
de formare profesionali
4. Conflicte de interese Legea nr. 176/2010 privind integritatea in Numdr de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de interese 8.584
exerciian m&N el NNQ.. §i demnitdpilor p :@ lice, Numér de persoane care nu au depus in termen declaratia de interese 3
pentru modificarea §i completarea Legii nr. = = -
144/2007 privind infiintarea, organizarea si Numdr de declaratii de abtinere 0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, | Numdr de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea 0
precum §i pentru modificarea §i completarea | persoanei aflati in situatia de potential conflict de interese
altor acte normative, cu modificarile ulterioare | Numar de sesiziri primite de institutie de la terte persoane cu privire 0
Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri Ja existenta unui conflict de interese
pentru asigurarea transparengei in exercitarea = . - ;
demmitdilor publice, a functiilor publice si in Numir de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de 0
mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea | terese
coruptiei, cu modificrile i completérile Gradul de cunoagtere de ciitre angajati a normelor privind conflictul 0
lterioare i 98%
u de interese
Codul penal Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor 12.181
de formare profesionala )
Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT 2.003
Nr. de avertismente de integritate emise 0
Nr. de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului 12
PREVENT
5. Consilier de etica Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din | Numir de sedinte de consultare 206
QM.Q.NM @N.u pr ivind Qea(.:.N n&iém trativ, ou Numir de angajati care au solicitat consiliere 246
modificérile si completarile ulterioare; " — — .
Gradul de cunoagtere de citre angajati a normelor privind consilierul 97%
etic
Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala 2610

Inventarul misurilor preventive, precum i indicatorii de evaluare

in cadrul Ministerului Apiririi Nationale - a data de 31.12.2023

Pagina 3 din 8




g wp  ewiSeq

£Z0T'TT'TE 9P BIEP B[ - H[BUOHUN Wig1EdY INNISIULA [NIPE> U

21BN[BAD 3P 1L10)BIIPU] I§ wN3AId DANEIAILd JO[LINSEW [NIBJUIAUT

9IB)[NSUOO 9P

I mmnsas01d eULN UY 9JESIPOW SATRULION )08 9P 9)03101d 9p JewnN
(arenpa1d Ans9jo woundosd op [nupwinu 15 osrwIsURL
%0 LIEPUBWIONal 9P [0} [nipwinu aiuy jussoid eo) sorqnd 1Lrg)msuod
o asndns sArjeWLIOU 9198 9p 9[9109101d B[ 2nANd NO B[IAID BIIEBIDI00S
op 2e[nulo] Jo[uepuewooar (e amenpid 1§ amydaooe ap [npein
SATJRULIOU 9)08 Ioun eaIe)a[duwod ‘areoLI)N ofLIEIRjdWIOD 1§ S[LIBOIJIPOW
¥ nes earedrjipow ‘easarjiul najuad jeIngise greuoIzioap ejuaredsuer) 0o ‘AppASIUIUPD [Npo) pulatid 610Z/L S
9p [ns300d U B[IAIO BIIRIDIO0S 9P SSIWSURY LIEPUBUIOIL 9P JRWNN AU INJRULDARD) D Pius8.y) p viupuopi
€€ QAITRULIOU 9}0€ 3p 9]9309101d purand so1jqnd Lnjunue op JgwnN ‘areonayn aywglo[duwoo
00 ‘poijgnd DIDLSIUIUPD U] PIPUOIZIOPP [BUOTZIOSP
6¢1 ajeydope AREULIOU 2308 op 9303101d ap JpWNN piusvdsup.y putarid £00z/z¢ au va3a | msaoord ug ejuaredsuel], L
aIROLIO)N
) g[euorsajoid oIeuLIo] op s[ugia[dwios 1§ S[uRdyIpow nd “121fdn.400
168°C1 Jojrunijoe [nIpouLIaiul uLid S}INKSUL 1O Ne 2180 durosiad ap JpWNN pa40uofouvs 1§ pauza4d 14200fb op (nIpat
uy 1§ aogygnd soj1tfounf v ‘aoiqnd soptipruniap
D240312.49%2 U1 12fudindsup.iy papin3isv nuyuad
sfeqredmoout rinsput ajoun putarid 00z/19] 4u vadaT
%66 | puiaud ojowwou © HefeSue ongo op amifEound op [npein | FECHSN ALIDYIPOW O “XALDULOU 20D 4OID
— — vaupiayduoa 1§ vaipofipow niuad 1§ wnoosud
0 glue)Sul 5P 2)RULIIUOD NZIOSP P JRWNN ‘p0114823uf ap appuotivN 121iusdy vasvuojouns
QIBZIS3S OP BI[ED 3P JUSIIpUI Hgyi[iquedwoour 1§ pauwzIup3i0 ‘vawfurrfil putarid ;00z/FF T
0 Joun earejeisuod e] oraud no [NV OB IUZI9p op IRWNN iU 11827 vav1a)duod 1§ vavofipow niuad
enquedwosur oun ejuaisixo ey | 221qnd Lojiipnuuap 1§ opujouny aipi4ox2
0 anand no sueosiod 9119) ] ap arimysul op spwLd UBZISIS Op JRWnn ut voronaBapuy putard 0[0Z/9L1 U vaS2T
‘areonsayn o[LrEIR[dwod 1§ S[UROIPOW
0 S1MISUT 010 9P 2IB[NULIO} [NV 2B LIBZISIS op JeWnN 10 ‘anpastutp nposy pusatsd 6 107°£0°S0
0 Se)iquedwoout op SJess uj sje[je ueosiod op JRWINN | uip /¢ 4u injnuioany) v plua8ir) ap vluvuopiQ teyiquedwosuy 9
..,“V.MMM__MM_ 1JuBAdJa. L10)BIIPU] BLId)BW [NIPIS 2ANUIAId BINSBIA JgmnN

OTUdBUIZIRIAP [1eW-H ‘0Z°9S"61€/120 XBd ‘OF[/1101 JOLSIUI 0F "0t 01H/1Z0 V0IR[P L ‘Namang ‘G J0j09g ‘011 "IU J0AZ] peNg
YO TIANVYA IS [AILINTO0D V TAVILLSAANI IS AMINIATE Ad VILOTIIa
ATVNOILLVN I YHYdV TAHALSININ




MINISTERUL APARARH NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE S$I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Numir

Misuri preventivi

Sediul materiei

Indicatori relevanti

Valoare
indicator

Numaér de sedinte publice organizate la initiativa institutiei

12

Numir dezbateri publice organizate

1

Numdr de participanti la sedintele publice

30

Numir de sedinte publice organizate la solicitarea societatii civile

Numdr de minute publicate, realizate la sedintele publice

Numir de plangeri in justifie privind nerespectarea prevederilor
legale de citre institulie

Numér de rapoarte anuale privind transparenta decizionald
disponibile pe site-ul institutiei

Numér de demnitari inscrisi in Registrul Unic al Transparentei
Intereselor

Numir de intdlniri raportate in RUTI de cétre factorii de decizie
vizali de registru

Gradul de cunoastere de cdtre angajati a normelor privind
transparenia

99%

Numair de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionali

12.575

Acces la informatii de
interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare;

Numir de seturi de date publicate in format deschis pe platforma
data.gov.ro

53

Numir de solicitiri de informatii de interes public primite

4.960

Numér de rispunsuri comunicate in termenul legal

4.955

Numér de reclamatii administrative

14

Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil

14

Numir de pldngeri in instantid

Numir de hotardri judecitoresti definitive pronuntate in favoarea
petentului, ca urmare a pléngerilor avind ca obiect comunicarea de

Inventarul misurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare

in cadrul Ministerului Apdririi Nationale - Ia data de 31.12.2023
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE SI INVESTIGARE A CORUPTIEI S$I FRAUDELOR
Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Valoare

Numir Masuri preventivi Sediul materiei Indicatori relevanti indicator

13 alin. (1)].

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, art. 61];

Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, la art. 74]; Legea nr. 672/2002
privind auditul public intern [art. 22 alin. (5)];
Legea nr. 10072016 privind concesiunile de
lucrdri §i concesiunile de servicii [art. 45];
O.U.G. nr. 87/2020 privind organizarea §i
Junctionarea Corpului de control al prim-
ministrului, precum §i pentru instituirea unor
mdsuri de imbundtdfire a activitdtii acestuia
[art. 7 alin (3)].

1. Functiile sensibile Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. | Numdr functii sensibile identificate si inventariate 8.784

600/2018  privind  aprobarea  Codului

controlului intern managerial al entitdfilor | Numar masuri de control adecvate si suficiente pentru administrarea

publice; si gestionarea functiilor sensibile S

12. Evaluarea riscurilor de | Hotdrdrea nr. 599/2018 pentru aprobarea Numirul de riscuri identificate 10.513

coruptie in cadrul Metodologiei standard de evaluare a riscurilor
autorititilor si institutiilor | de coruptie in cadrul autoritdfilor si
publice centrale i locale | institutiilor publice centrale, impreund cu
indicatorii de estimare a probabilitdtii de
materializare a riscurilor de coruptie, cu Numirul de misuri de interventie 12.620
indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializdrii riscurilor de coruptie §i formatul
registrului riscurilor de corupfie, precum §i
pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a

Inventarul misurilor preventive, precum i indicatorii de evaluare
in cadrul Ministerului Apiririi Nationale - Ia data de 31.12.2023 Pagina 7 din 8
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
DIRECTIA DE PREVENIRE $I INVESTIGARE A CORUPTIEI SI FRAUDELOR

Strada Izvor nr. 110, Sector 5, Bucuresti, Telefon 021/410.40.40 interior 1011/140, Fax 021/319.56.20, E-mail dpicf@mapn.ro

Anexa 3 la nr. A. 695din 15.03.2024

RAPORT DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE

INREGISTRATE IN MINISTERUL APARARII NATIONALE PENTRU PERIOADA 01.01-31.12.2023

I Incidente de integritate

Numir total de incidente de integritate

Tipul de fapte

Numdr de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite s
brotejeze integritatea funcliei publice

Numér de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilititilor, conflictului de interese sau declaririi averilor

Numdr de inclcéri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de interese sau

regimul incompatibilitatilor

Structura/compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate

Functiile persoanelor care au
savarsit incidentele de
integritate

Numarul de fapte savérsite de persoane cu functii de conducerere

Numirul de fapte savérsite de persoane cu functii de executie

Numdrul de sanctiuni aplicate

Numirul de sanctiuni disciplinare

Numdrul de sanctiuni administrative

Numiirul de sanctiuni penale

Durata medie a procedurilor ce constituie abateri disciplinare

II. Miasuri de prevenire si/sau control

Numirul total de masuri propuse:

Descrierea misurilor

Stadiul implementarii

Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate
fnregistrate in Ministerul Apiirdrii Nationale pentru perioada 01.01-31.12.2023
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